
 
 

 

  

 

 

 

                                Préverenges, le 6 juin 2025  

  
Au cœur de l’arc lémanique, entre Lausanne et Morges, Préverenges bénéficie d’une situation exceptionnelle. Commune 

dynamique en pleine évolution, bien desservie par les transports publics et connue loin à la ronde pour sa plage idyllique, elle 

offre à ses 5'300 habitants une grande qualité de vie.  

 

Dans le but de répondre à un besoin croissant en la matière et dans un souci d’internalisation et de professionnalisation des 

compétences liées à ce corps de métier, la Commune de Préverenges met au concours la nouvelle position de : 

 

Spécialiste en installations de chauffage et ventilation  

100% 

 

Votre mission 

Vous serez responsable de l’ensemble des installations techniques de chauffage et de ventilation des sites communaux et de 

leur maintien en parfait état de fonctionnement, en garantissant la performance optimale des installations et des interventions 

rapides et efficaces dans le cadre des services techniques (hard services). Par ailleurs, vous apporterez votre expertise et votre 

soutien technique pour le bon déroulement des événements organisés sur le territoire communal. 

 

Vos responsabilités principales  

➢ Assurer l’installation, la maintenance préventive et curative des équipements de chauffage et ventilation 

(connaissances des installations sanitaires : un atout). 

➢ Diagnostiquer et résoudre efficacement les pannes et dysfonctionnements de premier degré. 

➢ Mettre en place et suivre un plan d’entretien préventif et curatif de l’ensemble des installations techniques. 

➢ Gérer l’approvisionnement en pièces détachées et consommables nécessaires aux interventions. 

➢ Effectuer des vérifications régulières et des tests de bon fonctionnement des équipements. 

➢ Participer à l’amélioration continue des installations en proposant des solutions techniques adaptées. 

➢ Rédiger des rapports d’intervention et assurer le suivi des actions correctives. 

➢ Gérer et suivre les dépannages, l’entretien et la maintenance avec les entreprises externes. 

➢ Veiller au respect des normes de sécurité et des réglementations en vigueur. 

➢ Apporter votre expertise et un soutien technique lors des évènements, en assurant le bon fonctionnement des 

installations et en répondant aux besoins techniques spécifiques. 

➢ Collaborer avec les autres services techniques de la Commune pour une coordination optimale des interventions. 

➢ Gérer et suivre les projets de petite à moyenne taille. 

➢ Faire partie de l’équipe du GSE (Groupe de Secours) afin d’y assurer un service de piquet technique sur une base 

mensuelle. 

 

Profil recherché 

➢ Formation technique spécialisée en chauffage et ventilation (CFC). 

➢ Expérience confirmée dans un poste similaire, minimum 10 ans. 

➢ Maîtrise des systèmes de chauffage et ventilation. 

➢ Capacité à analyser rapidement une panne et à effectuer les réparations nécessaires. 

➢ Compétences organisationnelles et capacité à suivre un plan d’entretien préventif. 

➢ Autonomie, rigueur et réactivité dans la gestion des interventions. 

➢ Sens du service et aptitude à travailler en équipe. 

➢ Bonnes connaissances des normes de sécurité et des réglementations en vigueur. 

➢ Permis de conduire catégorie B. 

➢ Parfaite maîtrise du français (oral et écrit). 

 

Conditions de travail  

➢ Horaires de travail modulables en fonction des interventions. 

➢ Astreintes de piquet selon les besoins du secteur. 

➢ Déplacements à prévoir sur le territoire de la Commune. 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

Nous offrons 

➢ Un poste varié au cœur de nos secteurs et services communaux et au service de l’ensemble de nos administrés, où 

vous pourrez valoriser votre expérience et renforcer vos compétences, dans un environnement évolutif, stimulant et 

dynamique. 

 

 

Lieu de travail:   Préverenges 

Entrée en fonction :   01.08.25 ou à convenir 

Délai de postulation :   jusqu’au 04.07.25 

 

Nous attendons volontiers votre candidature électronique (offre complète accompagnée des documents usuels) uniquement 

via jobup à l’adresse suivante : https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/be1be064-ebd7-48f6-8dc4-fc26a35f0346/ 

 

  

 

   La Municipalité  

https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/be1be064-ebd7-48f6-8dc4-fc26a35f0346/

